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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

Via Orto Sacramento 5

Prot.n. 1929 A/21°

Nell’anno duemiladiciotto , il giorno 31 del mese di agosto, a seguito di regolare convocazione, alle ore
00 presso la sede di Via Orto Sacramento | si riunisce il Comitato di Valutazione per discutere i seguenti
punti all’ordine del giorno:
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San Sosti 31/08/2018

1. Criteri divalorizzazione merito personale docente a.s. 2017/2018

Sono presenti

Nome e Cognome

Qualifica

Note

PRESENTI

ASSENTI

Franca Anna DAMICO

Dirigente scolastico

Presidente —

membro di diritto

Gabriella CANNITO

Docente

Membro esterno
designato dall’'USR

della Calabria

Anna Maria BENVENUTO

Docente

Designato dal

Collegio dei docenti

Maria Concetta SALITURO

docente

Designato dal

collegio dei docenti

Adelina BASILE

Docente

Designato dal
Commissario
Straordinario

Aragona Camillo

Genitore

Designato dal
Commissario
Straordinario

Biase CONTARINO

Genitore

Designato dal
Commissario




Straordinario

Il Presidente, Dirigente Scolastico dell’Istituto, Prof.ssa Franca Damico, constatata la presenza

del numero legale per la validita della riunione, apre la seduta, specificando che il Comitato e stato
convocato adesso perché solo ora si ha certezza delle risorse assegnate all’istituzione scolastica .

Si passa quindi a trattare I’ ordine del giorno:
1.  Criteri di valorizzazione merito personale docente a.s. 2017/2018

Il DS ricorda i criteri adottati lo scorso a.s. e che hanno funzionato in quanto non ci sono state
contestazioni né lamentele per cui propone che si confermino gli stessi criteri e la stessa griglia di
valuazione .

Il Comitato all’unanimita approva la proposta del DS e delibera la riconferma de i criteri utilizzati lo
scorso a. s. che vengono allegati al presente verbale di cui costituiscono parte integrante .

Il Comitato ricorda che Il Bonus & annuale, percio:

o prende in considerazione le prestazioni dell’anno scolastico in corso
° fa riferimento alle evidenze dell’anno scolastico in corso
° a norma di legge, il bonus & destinato a valorizzare il personale docente di ruolo e che la

percentuale minima a cui destinare il “bonus” non risulti inferiore al 10% del numero totale dei docenti
di ruolo presenti nell’istituto con prestazione oraria anche inferiore alla cattedra, senza fissare un tetto
massimo di destinatari,

° Il Dirigente Scolastico, previa valutazione degli atti di ufficio , attribuira il bonus con
provvedimento formale, entro il 31 agosto dell’anno di riferimento.

° Non si procedera alla formulazione di alcuna graduatoria ma il bonus sara determinato in modo
omogeneo per gli aventi diritto .

Esauriti gli argomenti all’'o.d.g., la seduta & t e ore 10.00. Il presente verbale letto e sottoscritto.
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